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I. AZ INTÉZMÉNY MŰKÖDÉSI FELTÉTELEI 
 

1.1. Személyi feltételek 

 
 

1.1.1. Alkalmazotti feltételek 
  

 

 

 

   2025/2026-os tanévben a  szakos tanítást technika, rajz, ének, informatika tantárgyakból 

az 5-8. évfolyamokon is műveltségterülettel rendelkező tanítók végzik az előző évekhez 

hasonlóan. az 5.évfolyamok matematika óráit is tudjuk ellátni. A 6-8.osztályban van 

matematika, kémia és fizika szakos ellátásunk. 

 

• Vezetők: 

 

Intézményvezető: Balogh Istvánné 

Intézményvezető-helyettes: Fodor Ildikó 

 

 
 

• A munkaközösségek vezetői: 
 

Szakmai munkaközösség megnevezése Vezető neve 

Tanítói (alsós) munkaközösség Gyulainé Tóth Kornélia 

Felső tagozatos munkaközösség Pelle Ágnes 

 

 

 

 

 

 

 
Pedagógus 

(fő) 

Nevelő- 

oktató 

munkát 

segítő 

(fő) 

 

     Óraadó, 

     áttanító 

     (fő/óra) 

 

 

Speciális 

feladatot 

ellátó 

(fő) 

Technikai 

dolgozó 

(fő) 

Közmunka 

program 

(fő) 

 

 
Összesen  

 állandó 

(fő) 

Lőkösházi Általános 

Iskola 13 3 4fő/óra 0 5 0 25 

   Összes alk. 13 3 4 0 5 0 25 

Ebből határozatlan  12 3 1 0 5 0 21 

Ebből határozott 1 0 3 0 0 0  4 

Ebből tartósan távol lévőt 

helyettesítő 0 0 0 0 0 0 0 
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Diákönkormányza t v ezet ése:  

T. J. M.-né 

 

Szülői Közösség eln öke: 

                    szülő  

 

Intéz ményi Tanács in téz ményi d elegáltja:   

 

 

A munkavédelmi, tűzvédelmi és balese tvédel mi feladatok koordinálása: 

J. Cs. munkavédelmi felelős és Orosz Imre karbantartó 

 

Pályaválasztás ért felelő s tanár:  

Sz. F. A. és B. I.-né 

 

Tankönyvf elelős : 

F. I. 

 

Napközis csoport vezetője: 

1.cs. K. L.-né 

2.cs. Sz.-né Sz. D. 

3.cs:K.-né V. A. 

Tanulószobai csoport D. L. 

 

Iskolakönyvtár feladatait ellátja: 

Kerényi Lászlóné 

 

 

Az osztályf őnöki teendőket a következő pedagógusok látják el: 

 

Osztály Osztályfőnök 

1. Gy.-né T. K. 

2. Sz.-né K. E. 

3. P. Á. 

4. Sz. V. 

5. E.-K. B.  

6. G. T. 

7. T. J. M.-né 

8. Sz. F. A. 
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Új felvételes pedagógus: - 

 

Távozások:  - 

 

Áttanító: K. Gy. - Néptánc 

 

Óraadó pedagógusok: Sz. Cs. –Matematika, Sz. É. – gyógypedagógus, N. A.-né – logopédus,  

 
 

1.1.2. Tanulói személyi feltételek 

 

2025-2026. tanév 2021-2022. tanév 2022-2023. tanév 2023-2024. tanév 2024-2025. tanév  

osztályok 

száma 

tanulók 

létszáma 

(fő) 

osztályok 

száma 
tanulók 

létszáma 

(fő) 

osztályok 

száma 
tanulók 

létszám

a (fő) 

osztályok 

száma 

tanulók 

létszám 

(fő) 

osztályok 

létszáma 

tanulók 

létszáma  

8 116 
8 

93 9 
97 9 100 9 104 

 
 

 

1.1.3. Feladatok a személyi feltételek területén 

 

Feladat megnevezése: Új alkalmazással kapcsolatos teendők 

Felelős: igazgató 

Határidő: 2025. augusztus 30-ig 
 

Feladat megnevezése: Aktuális változások előkészítése az alkalmazottak személyi an yagához  

(pótlékok differenciálása). 

Felelős: igazgató, iskolatitkár 

Határidő: Tanévkezdés és folyamatosan a tanévben. 
 

Feladat megnevezése: Óraadó pedagógusok megbízásának előkészítése 

Felelős: igazgató, iskolatitkár 

Határidő: 2025. szeptember15. 
 

Feladat megnevezése: Tantárgyfelosztás, KRÉTA-adatok feltöltése 

Felelős: intézményvezető-helyettes 

Határidő: 2025. szeptember 15. és folyamatosan a tanévben 

 

Feladat m eg n ev ez és e : Ügyeleti rend, udvari felügyelet, ebédeltetési rend összeállítása 

Felelős: intézményvezető helyettes, munkaközösség vezetők 

Határidő: 2025. szeptember 15.  

 

Feladat megnevezése: A TÉR pedagógus és vezetői értékelési szempontok és egyéni-vezetői 

intézményi célok rögzítése 

Felelős: pedagógusok, iskolavezetés    

Határidő: 2025. szeptember 30.  
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1.2. Tárgyi feltételek 

1.2.1.Nyári időszak feladatai: 

 

• Tisztasági festés, mázolás befejeződött –technikai dolgozóink végezték  

• Nyári nagytakarítás időben elkészült 

• Új Smart-nagyméretű tv beállítása folyamatban van 

• Irodai gépek, informatika terem gépeinek karbantartása 

• Öltözőkben, mosdókban a szükséges javítások, cserék elvégzése  

• A működéshez szükséges tisztítószerek, kis értékű eszközök, fertőtlenítőszerek beszerzése 

• Az udvar, az előkert rendezése /némileg javítandó 

• Pedagógusok oktató-nevelő munkájához szükséges szakmai anyagok, eszközök 
 biztosítása folyamatos. 
• Irodaszerek, nyomtatványok, működéshez szükséges anyagok biztosítása folyamatos 
• A tankönyvek a jelzett időpontban megérkeztek  
• Osztályok új termeinek dekorálása 

1.2.2.Tárgyi eszköz-fejlesztéseink forrásai: 

• Gyulai Tankerületi Központ költségvetésének ránk eső része 

• Intézményi pályázatok, támogatások 
 

1.2.3. Feladatok a tárgyi feltételek területén 

 

1. Feladat megnevezése: Tantermek használati rendjének betartása 

Felelős: a tanteremben óra/ és foglalkozásrend szerint dolgozó pedagógusok 

Határidő: folyamatos 

 

2 .  Feladat megnevezése: Új eszközök bevételezése 

Felelős: intézményvezető-helyettes, iskolatitkár 

Határidő: folyamatos 

 

3 .  Feladat megnevezése: Tankönyvek megrendelése 

Felelős: intézményvezető-helyettes, tankönyvfelelős 

Határidő: 2026. április 30., június 30., szeptember 15. 

 

4. Feladat megnevezése: Tankönyvek könyvtári állományba vétele 

Felelős: igazgatóhelyettes, könyvtárfelelős pedagógus  

5. Határidő: augusztus – szeptember 

 

6. Feladat megnevezése: Szakmai anyagok rendelése 

Felelős: iskolatitkár, szaktanárok 

Határidő: folyamatosan, igény szerint 

 

7. Feladat megnevezése: Intézményi tanulói dokumentumok, nyomtatványok rendelése 

Felelős: intézményvezető-helyettes, iskolatitkár 

Határidő: július-október 

 

8. Feladat megnevezése: Irodai gépek működtetési, karbantartási munkáinak jelzése, 

intézkedések megtétele 

Felelős: intézményvezető-helyettes, iskolatitkár 

Határidő: folyamatos 

Feladat megnevezése: Eljárásrend kialakítása a tiltott tárgyak behozatalára vonatkozóan 
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Felelős: intézményvezető, iskolatitkár 

Határidő: 2025. szeptember 2. 

 

9. Közüzemi mérőóra állások jelentése a Tankerület felé 
Felelős: iskolatitkár, karbantartó 
Határidő: folyamatos 
 

 

2.1. A működésre vonatkozó törvények, rendeletek: 

• 2011. évi CXC tv. a nemzeti köznevelésről 

• 20/2012. (VIII. 31.) EMMI rendelet a nevelési - oktatási intézmények működéséről és a 

köznevelési intézmények névhasználatáról 

• 14/2017. (VI.14.) EMMI rendelet a 2017/2018. tanév rendjéről 

• 326/2013. (VIII. 30.) Korm. rendelet a pedagógusok előmeneteli rendszeréről és a 

közalkalmazottak jogállásáról szóló 1992. évi XXXIII. törvény köznevelési intézményekben 

történő végrehajtásáról 

• 1997. évi XXXI. törvény a gyermekek védelméről és a gyámügyi igazgatásról 

• 257/2000. (XII. 26.) Korm. rendelet a közalkalmazottak jogállásáról szóló 1992. évi 

XXXIII. törvénynek a szociális, valamint a gyermekjóléti és gyermekvédelmi ágazatban 

történő végrehajtásáról 

• 229/2012. (VIII. 28) Korm. rendelet a nemzeti köznevelésről szóló törvény 

végrehajtásáról 
 

• 17/2014. (III. 12.) EMMI rendelet a tankönyvvé, pedagógus-kézikönyvvé nyilvánítás, a 

tankönyvtámogatás, valamint az iskolai tankönyvellátás rendjéről 

• 8/2013. (I. 30.) EMMI rendelet a tanári felkészítés közös követelményeiről és az egyes 

tanárszakok képzési és kimeneti követelményeiről 

• 110/2012. (VI. 4.) Korm. rendelet A Nemzeti alaptanterv kiadásáról, bevezetéséről és 

alkalmazásáról 

• Nkt. 64-65§ és 86-87§ 20/2012 (VII.31.) EMMI 57. pont 145§ - önértékelés elindítása 

Önértékelési csoport kialakítása Éves önértékelési terv, szempontrendszer kialakítása 

Kollégák tájékoztatása, támogatása Az éves önértékelési terv megvalósítása  

• 2011. évi CXC.tv. módosításai 

• NAT2020 bevezetéséből adódó feladatok 

 

• 245/2024. (VIII.8.) Korm. rendelet a nevelési-oktatási intézményekben a tiltott és 

használatában korlátozott tárgyak köréről, valamint a tárgyakra vonatkozó eljárásrend 

betartatása  

 

 
A vonatkozó törvények, rendeletek, valamint az iskola belső szabályzatainak, a tűz-, munka- és 

balesetvédelmi előírások megismerése és betartása minden intézményi dolgozó számára kötelező. 

A működés belső feltételeit biztosító szabályzataink a tanév során folyamatosan rendelkezésre 

állnak. 

 

2.2. A működés színterei: 

 

• Szakmai munkaközösségek 

• Diákönkormányzat 
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• Intézményi Tanács 

• Szülői Közösség szervezeti kerete az osztályközösségek szülői munkaközösségei. 

Az intézményben dolgozók munkaköri feladatai külön munkaköri leírással szabályozottak, 

melyek összhangot képeznek a belső működés feltételeit szabályzó törvényekkel, jogszabályokkal.  

2.3. Feladatok a belső működés területén 

 

1. Feladat megnevezése: Tűzvédelmi- és balesetvédelmi oktatás megszervezése, tűzriadó próba  

 koordinálása 

 Felelős: intézményvezető, J. Cs. munkavédelmi felelős 

 Határidő: 2025. augusztus 28. szeptember 13. 

 

2. Feladat megnevezése: Tantárgyfelosztás elkészítése, felvitele a Kréta-rendszerbe 

 Felelős: intézményvezető-helyettes, intézményvezető 

 Határidő: 2025. szeptember 15. 

 

3. Feladat megnevezése: Munkaköri leírások aktualizálása 

 Felelős: intézményvezető-helyettes, int. vezető 

 Határidő: 2025.szeptember 30. 

 

4. Feladat megnevezése: A tanulók intézményben tartózkodásának felmérése, távozások  

 időpontjának nyilvántartása 

 Felelős: intézményvezető-helyettes, iskolatitkár, napközis nevelő 

 Határidő: 2025. szeptember 15. 

 

5. Feladat megnevezése: A heti két testnevelés óra alóli felmentési kérelmek és sportegyesületi 

igazolások összesítés 

 Felelős: intézményvezető-helyettes, testnevelők 

 Határidő: 2025. szeptember 15. 

 

6. Feladat megnevezése: Egyéb foglakozások terembeosztásának, időbeosztásának véglegesítése 

 Felelős: intézményvezető-helyettes 

 Határidő: 2025. szeptember 30. 

 

7. Feladat megnevezése: Reggeli és óraközi szünetek közötti ügyeleti rend elkészítése 

Felelős: intézményvezető-helyettes, munkaközösség vezetők 

Határidő: 2025. szeptember 15. 

 

8.   Feladat megnevezése: Ebédelési rend, udvari felügyelet, tanulószoba beosztása  

Felelős: iskolavezetés 

Határidő: 2025. szeptember 15. 

 

  

9. Feladat megnevezése: Az épület használata közben bekövetkezett változások jelzése, 

intézkedések megtétele 

 Felelős: intézményvezető, minden dolgozó 

 Határidő: folyamatos 
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2.4. Kiemelt nevelési célkitűzéseink és ebből adódó feladatok ebben a 

tanévben is hasonlóak az előző évekhez:  

 

 
 CÉL: Nyugodt tanítási - tanulási feltételek biztosítása Ennek érdekében:  

 

• Motiválás, munkaformák változatosságának megjelenése. 

• A tanulási morál javítása 

• Egyéni tanulási utakat támogató, fejlesztő szemlélet kialakítása. 

• Rendszeres ellenőrzés, értékelés a tanítási órákon. 

 

 

CÉL:  A tanulók tetteikért való felelősségvállalásának erősítése. Ennek érdekében:  

 

• DÖK rendszeres, aktív működtetése.  

• Tanulók ötleteinek, javaslatainak beépítése munkánkba.  

• Tanulók aktívabb bevonása az órai munkába, közösségi életbe.  

• Kötelességtudat, felelősségvállalás fejlesztése. 

• Versenyeken való részvétel erősítése, felelősségtudat fejlesztése. 

• Szakkörökre, foglakozásokra jelentkezés esetén hosszabb távú elköteleződés vállalása  

 

CÉL:  Tanulók közötti viselkedéskultúra javítása. Ennek érdekében: 

 

• Egymás problémáira, elfogadására érzékenyebbé tétel, (beszélgetésekkel, 

drámafoglalkozással, közösségi programokkal).  

• Pedagógusok értékrendjét, értékelő tevékenységét összhangba hozó beszélgetések 

szervezése  

• Iskolapszichológus segítségének igénybevétele, (prevenció) (osztályfőnökök jelzése 

alapján).  

• Szoros együttműködés a családokkal (levelező lista, tájékoztatás, fogadó óra, online 

platformok…) 

• Házirend szabályainak következetes betartatása. 

• Tartalmas, választható programkínálat további biztosítása. 

 

CÉL: A tanulók környezettudatos gondolkodásának megszilárdítása, erősítése, ÖKO-iskola 

szellemiségének megfelelően 

•  Ennek érdekében a természetvédelem fontosságának tudatosítása tanórai és szabadidős 

keretekben is 

•  A fenntarthatóság, az újrahasznosítás fontosságának megjelenítése a tanulói 

tevékenységekben. 

• Környezetszépítő programok szervezése   

• Szelektív hulladékgyűjtés megjelenítése a napi tevékenységekben  

 

     A tanév során kiemelt környezetszépítési cél: 

• az 1.sz. épület előkertjének, udvarának folyamatos gondozása a tanulók bevonásával 

• az épület előtt lévő közterületen az eldobált szemét összegyűjtése 

• az iskola udvarának lehetőség szerinti fejlesztése 

 

 

 



-9- 
 

9 

 

2.5. Kiemelt oktatási célkitűzések és ebből adódó feladatok ebben a tanévben:  
 

CÉL: Az egyéni képességek tükrében, minden tanulónál kimutatható, mérhető fejlődés 

elérése. Ennek érdekében: 

• Az OKÉV mérés eredményeinek értékelése, a javítására készült intézkedési tervben 

megfogalmazott feladatok megvalósítása  

• minden lehetőséget meg kell ragadni a tanulók kompetenciafejlesztésére, a tanórákon 

olyan feladatokat kell előtérbe helyezni, amely egyértelműen a tanulói kompetenciák 

fejlesztésére helyezi a hangsúlyt 

• A tanulási motiváció erősítése  

• Az olvasási, szövegértési, számolási készség fejlesztése.  

• Minden tanórán fejlesztendő terület a gondolkodás képességének fejlesztése 

• Kompetenciák differenciált, folyamatos fejlesztése, tapasztalati tudás erősítése  

• a második pedagógiai asszisztens belépésével a nevelőmunka hatékonyságának 

növelése, minél több diák elérése 

• Tudatos felkészülés a tanítási órákra, differenciálás, egyéni fejlesztés tervezése. 

• Fejlesztő, támogató pedagógiai értékelés alakítása  

• Úszásoktatás megszervezése a 7-8. évfolyamon 

 

CÉL: A tanulók digitális kompetenciájának fejlesztése, az online tanulási folyamatban 

történő munkavégzés képességének javítása 

 

• ismerjék meg és rendszeresen használják a különböző tanulási platformokat  

• szükség esetén tudják használni a KRÉTA-rendszert a feladatok visszaküldésére 

• tanulói tabletek és notebookok használatának szorgalmazása a tanórákon, otthoni 

tanulásnál 

• az internet-használat veszélyeinek tudatosítása tanulóinkban 

 

 

2.6. Kiemelt vezetői feladatok ebben a tanévben: 
 

• Segítségnyújtás a kollégáknak abban, hogy sikeresek legyenek: pedagógusminősítés,  

szaktanácsadás feladataiban 

• a TÉR-vállalások megtételéhez ajánlások, javaslatok adása. Ezen vállalások teljesítésének 

folyamatos ellenőrzése. 

• A nevelő-oktató munka során legyen prioritás minden pedagógus számára: 

- a munkafegyelem, 
- a tanórák, tanórán kívüli foglalkozások pontos megtartása, 
- a nevelő-oktató munkához kapcsolódó adminisztráció pontossága, 
- a tanterem rendezettsége, tisztasága, dekorációja, 
- a tanár-diák kapcsolat, a tanulói személyiség tiszteletben tartása, 
- a nevelő és oktató munka színvonala a tanítási órákon: 
- az órára történő előzetes felkészülés, tervezés, 
- a tanítási óra felépítése és szervezése, 
- a tanítási órán alkalmazott módszerek, 
- a tanulók munkája és magatartása, valamint a pedagógus egyénisége, 

                     magatartása a tanítási órán, 
- az óra eredményessége, a helyi tanterv követelményeinek teljesítése,  

- a tanórán kívüli nevelőmunka, az osztályfőnöki munka eredményei, 
• Intézményi önértékelés koordinálása, támogatása 

• Az intézményi tanfelügyelethez szükséges dokumentumok elkészítése, feltöltése 
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• Tantestületen belüli, nyílt kommunikáció javítása. 

• A pedagógusok szakmai együttműködések tartalmasabbá tétele. (munkaközösségek, 

osztályban tanítók.) 

• A tudásmegosztás szorgalmazása (tantestületi értekezleteken, munkaközösségi 

értekezleteken, munkaközösségeken belül…)  

• Óralátogatások megszervezése (int. vez., int.vez.h., mk.vez.) a módszertani kultúra  és 

a tudásmegosztás fejlődését támogatva. (Óralátogatási szempontok) 

• Dokumentáció, értékelési folyamatok minőségének javítása, összehangolása.  

• Az elektronikus kommunikáció erősítése: az iskolai honlap aktualizálása, 

Folyamatosan frissíteni kell az iskola Facebook-oldalát is. Az E-napló újabb 

funkcióinak megismertetése a pedagógusokkal, szülőkkel  

• Anyagi források, pályázati lehetőségek felkutatása 

 

 

 

ll. A 2025-2026. tanév rendje 
 

A tanév szorgalmi idejének kezdő és záró napja, a szünetek időpontja, valamint az első félév 

befejezése, és a bizonyítványok kiosztásának időpontja megegyezik az emberi erőforrások 

minisztere által kiadott rendeletben meghatározottakkal. 

 

1. A 2025/2026. tanévben a szorgalmi idő: 

•    első tanítási napja: 2025. 09. 01. /hétfő/  

•    utolsó tanítási napja: 2026. 06. 19. /péntek/ 

•    a tényleges tanítási napok száma: 181 nap. / + 4 tanítás nélküli munkanap/ 

•    a szorgalmi idő első féléve: 2025. 01.23-ig tart. 

•    a szülők értesítésének határideje: 2026. 01. -ig az első félévben elért tanulmányi       

eredményről /. 

•    Az I. és II. félév lezárását követő 15 napon belül nevelőtestületi értekezlet tartása: 

értékelés, elemzés.  

 

 A jegyzőkönyvet meg kell küldeni - tájékoztatás céljából a fenntartónak.  Az értekezlet tervezett 

időpontja: 2026.02.03., illetve 2026. jún. 30-ig. 

 

 

2. Tanítási szünetek a szorgalmi időben: 

 

a./ Őszi szünet 

• Időpontja: 2025. október 23-tól 2025. október 31-ig tart. 

            Szünet előtti utolsó tanítási nap: 2024. október 22. /szerda/ 

                  Szünet utáni első tanítási nap: 2024. november 03. /hétfő / 

 

b./ Téli szünet 

• időpontja: 2025. december 22-tól 2025. január 04-ig tart. 

             Szünet előtti utolsó tanítási nap: 2024. december 19. péntek 

             Szünet utáni első tanítási nap: 2025. január 05. /hétfő/ 

 

c./ Tavaszi szünet 

• Időpontja: 2026. április 02-től április 12-ig tart. 

            Szünet előtti utolsó tanítási nap: 2025. április 01. /szerda/ 

            Szünet utáni első tanítási nap: 2025.  április 13. /hétfő/ 

  

3. Tanítás nélküli munkanapok felhasználása: 
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1. nap Barátság Kupa rendezése a román tannyelvű iskolák részvételével 

       időpont: 2025. október 03. 

 

         2. nap Nevelőtestületi félévi értekezlet                                               F: iskolavezetés 

                időpont: 2026. január  

 

 

         3.nap: Pályaorientációs nap szervezés intézményi szinten       

 F: osztályfőnökök,   iskolavezetés   

        időpont:  május hónapban   

  

 

4.nap DÖK- napja: Gyermeknap                        

 F: DÖK vez.: T. J-né isk. vez., munkaköz.vez., SZK.   

 időpont:   2026. június                                               

 

A 47/2013. EMMI rendelet alapján az iskola által elrendelt szüneti napok és azok 

kiváltása:  

 

- 2026. június . (kiváltva szombati tanítási nappal  -én) 

 
- 2025. június . (kiváltva szombati tanítási nappal -én)    

-  

 

III. NEVELŐ-OKTATÓ MUNKA 

 

 

  
2025/2026         

tanév  

 
2019/2020 

       tanév  

    
       2020/2021 

  tanév  

 
     2021/2022 

tanév 

 
2022/2023 

 tanév 

  
      2023/2024 

tanév 

 
       2024/2025 

 tanév 

Létszám  
115 

 
100 

 
93 

 
89 

 
94 

 
100 

 
104 

Bukott 

tanulók 

száma 

 
- 

 
- 

 
- 

 
- 

 
- 

 
- 

- 

tantárgy 

összesen 

 
- 

 
- 

 

 
- 

 
- 

 
- 

 
- 

- 

 

 
 

A 2024/2025. tanév végén 4 tanulót bocsátottunk osztályozóvizsgára a 250 órát meghaladó 

hiányzás miatt. Mindenki sikeresen szerepelt, így bukásunk nem volt. 

Más intézményből átiratkozott új tanuló:  

3 fő a 3. 4. 6. évfolyamokba 

Más intézménybe iratkozott /áthelyezéssel Szb. javaslatra/ 2 tanuló 
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- Pályakövetés 
 

1.Beiskolázás 

 

A 2024/2025-es tanévben végzett tanulóink továbbtanulási irányai 

 

         Minden 8. osztályos tanulót sikerült beiskolázni az általa választott intézménybe. 

 

gimnázium 2 fő 

technikum 5 fő 

szakiskola 3 fő 

   
 A továbbtanulással kapcsolatos teendőket a 11/2004./III.24/ OM rendelet alapján végzi az 

iskola. 

- Részvétel a PÁV- szakvásáron, Békéscsabán, a nyolcadik osztállyal 

- pályaorientációs tesztek kitölttetése 

- Pályaválasztási szülői értekezlet megtartása  

Felelősök: Sz. F., B. I.-né 

Első osztályosok beíratása 

A 2025/2026 -os tanévre megtartott beíratás folyamán 20 tanuló iratkozott be iskolánkba. 

a 2026/2027-es tanévre a beiratkozás a rendeletben megjelölt napokon l3sz. 

 

2. Feladatok a nevelő-oktató munka területén 

Feladat megnevezése: Az életpályamodell folyamatos alkalmazása 

Felelős: intézményvezető 

Határidő: folyamatos 

 

Feladat megnevezése: Órarendek elkészítése  

Felelős: intézményvezető - helyettes  

Határidő: 2025. augusztus 31. 

 

Feladat megnevezése: Teremrendek elkészítése 

Felelős: intézményvezető-helyettes 

Határidő: 2025. augusztus 31. 

 

         Feladat megnevezése: Intézményi munkaterv elkésztése 

Felelős: iskolavezetés, munkaközösségek vezetői 

Határidő: 2025. szeptember 11. 

 

Feladat megnevezése: Szakmai munkaközösségi munkatervek elkésztése 

Felelős: munkaközösség-vezetők 

Határidő: 2025. szeptember 9. 
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   Feladat megnevezése: Egyéb foglalkozások igénybevételének felmérése 

Felelős: intézményvezető-helyettes 

Határidő: 2025. szeptember 15. 

 

Feladat megnevezése: Tanmenetek elkészítése, feltöltés, jóváhagyása 

Felelős: pedagógusok, munkaközösség vezetők 

Határidő: 2025. szeptember 30. 

 

  Feladat megnevezése: Intézményi beszámolók elkészítése /félévi, tanév végi/ 

Felelős: intézményvezető, helyettes 

Határidő: folyamatos 
 

         Feladat megnevezése: Országos és intézményi mérések előkészítése, elvégzése és értékelése 

Felelős: intézményvezető-helyettes 

Határidő: rendeletben és intézményi eljárásrendben meghatározottak szerint 

 

Feladat megnevezése: minden lehetőséget meg kell ragadni a tanulók 

kompetenciafejlesztésére, a tanórákon olyan feladatokat kell előtérbe helyezni, amely 

egyértelműen a tanulói kompetenciák fejlesztésére helyezi a hangsúlyt 

Felelős: tanítók, szaktanárok, iskolavezetés 

Határidő: folyamatos 

 

Feladat megnevezése: Intézményi és intézményen kívüli versenyek szervezése, részvétel 

biztosítása: román nemzetiségi sport-és kulturális versenyek  

Felelős: iskolavezetés, érintett pedagógusok 

Határidő: folyamatos 

 

Feladat megnevezése: Intézményi pályázatokkal kapcsolatos feladatok elvégzése 

Felelős: intézményvezető-helyettes, intézményvezető 

Határidő: folyamatos 

 

Feladat megnevezése: Az intézményi eseménynaptárban szereplő rendezvények előkészítése 

és lebonyolítása 

Felelős: munkaközösség-vezetők, pedagógusok 

Határidő: folyamatos 

 

Feladat megnevezése: Beiskolázással kapcsolatos feladatok elvégzése (8. évfolyam, leendő 

1. évfolyam) 

Felelős: intézményvezető, intézményvezető-helyettes, osztályfőnökök, iskolatitkár 

Határidő: rendeletben és intézményi eljárásrendben meghatározottak szerint 

 

 Feladat megnevezése: Iskolai tanulmányi kirándulások szervezése 
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Felelős: intézményvezető, osztályfőnökök 

Határidő: 2026. június15. 

 

 

3.  Kiemelt céljaink, feladataink 

 

• A tanulók iskolai és iskolán kívüli tevékenységének figyelemmel kísérése, nevelése 

tanórán kívüli tevékenység ideje alatt is.      

• Szilárd alapkészségek kialakítása: önálló ismeretszerzés, önművelés igényének és 

képességének kialakítása, olvasástechnika, szövegértés technikájának javítása, 

összefüggések felismertetése, problémamegoldó gondolkodás fejlesztése. 

• Környezeti nevelés: kiemelt figyelmet fordítunk közvetlen környezetünkre, 

környezetvédelemre: szelektív kukák kihelyezése, papírgyűjtés, környezetszépítés 

• Célunk az ÖKO-iskola kiemelt céljainak megfelelő szemlélet megszilárdítása az iskola-

közösségen belül  

• Kapcsolódás a Fenntarthatósági témahét programjaihoz 

• Az esztétikai nevelés előtérbe helyezésével ösztönözzük tanulóinkat a kulturált 

viselkedés szabályainak betartására.    /osztálytermek, folyosók dekorálása/        

• A matematikai és a természettudományos kompetenciák kiemelt fejlesztése minden 

évfolyamon /felkészülés a természettudományos mérésre/ 

• A pedagógusok internet hozzáférésének bővítése, gépek folyamatos frissítése 

• Digitális tananyagok beszerzése, alkalmazási feltételeinek biztosítása. 

• A színvonalas nevelő- oktató munkához szükséges tárgyi feltételeket a bővíteni, 

korszerűsíteni kell. (Fejlesztő játékok, szabadidős játékok, sporteszközök beszerzése. 

Szemléltetőeszközök beszerzése, készítéséhez alapanyagok rendelkezésre állása.  

• Anyagok (technika, technika- életvitel rajz, napközis foglakozás) biztosítása a változatos 

munkaformák alkalmazásához.  

• Kulturális, egészséges életmód kialakításához szükséges programok anyagi feltételeinek 

megteremtése. (utazási költségek, dologi kiadások) 

• A helyi tantervek, a  választott tankönyveknek, a helyi tantervnek megfelelő 

tanmenetek elkészítése, ellenőrzése, jóváhagyása 

• A hátrányos helyzetű tanulók felzárkóztatására az IPR és az Útravaló programok 

továbbvitele. 
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• Tehetség-kibontakoztató és fejlesztő foglalkoztatási formák biztosítása szakkörök 

működtetésével, tehetséggondozó foglalkozások szervezésével. 

• minden lehetőséget meg kell ragadni a tanulók kompetenciafejlesztésére, a tanórákon 

olyan feladatokat kell előtérbe helyezni, amely egyértelműen a tanulói kompetenciák 

fejlesztésére helyezi a hangsúlyt 

• Bemutató óra, workshop tartása innovatív módszerek alkalmazásával 

• Hit- és erkölcstan oktatás körültekintő megszervezése. 

 

4. Kapcsolattartás a szülői házzal: 

 

Családlátogatás: 1. o., 5. o., új osztályfőnök kolléga esetén ajánlott elvégezni, a többi 

osztályfőnök, napközi vezető: szükség esetén. Kiváltható személyes megkereséssel, szülővel 

folytatott tájékozódó beszélgetéssel 

 

Szülői értekezlet: szeptemberben, februárban és májusban minden osztályban 

tartunk  /+ szükség estén pl.: továbbtanulás, elsősök / 

 

Nyílt Napok: november 24. és 27.  

 

Fogadóórák: 

• minden pedagógus fogadóórát tart, heti 1 alkalommal előre ismertetett és közzétett 

időpontban 

• az 1. félév zárását megelőzően januárban intézményi fogadóórát tartunk, ahol minden 

pedagógus felkereshető 

 

Igazgatói fogadóóra 

 

      Minden szerdán reggel 09.00 –10.00 –ig 

5. Kapcsolat a civil és társadalmi szervezetekkel: 

➢ Az iskola a településen működő civil szervezetek többségével aktív, élő kapcsolatot 

ápol.  
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➢ Jó a kapcsolatunk a gyulai kapitányság, és a helyi HRK képviselőivel. (bűnmegelőzési 

programok). 

➢ Élő kapcsolatunk van a helyi Vasutas és Községi Nyugdíjas Klubbal.  

➢ Kapcsolatot tartunk az iskolai és a községi alapítványokkal, a községi 

önkormányzattal. Külön köszönet a nekünk nyújtott anyagi támogatásért. 

➢ Együttműködési megállapodásunk tovább él a KSK lőkösházi szervezetével, az 

utánpótlás nevelés, versenyeztetés és egymás infrastruktúrájának használatára. 

➢ Együttműködési megállapodás keretében közös programokat szervezünk a helyi és az 

Országos Román Nemzetiségi Önkormányzattal. Köszönjük önzetlen anyagi 

támogatásukat, melyet a tanulóink versenyeztetéséhez, programjaink lebonyolításához 

nyújtanak.  

➢ A római katolikus egyházzal kötött együttműködési megállapodásunkat  meg kell 

újítani, a biztosított lehetőségeket folyamatosan ki kell használni. /közös programok, 

kölcsönös meghívások. 

➢ Együttműködési megállapodásunk a Polgárőrség helyi csoportjával rendezvényeink 

biztosítására és a bűnmegelőzéssel kapcsolatos felvilágosító tevékenységben való 

részvételre továbbra is élő. 

➢ Együttműködési megállapodásunknak megfelelően a helyi Roma nemzetiségi 

Önkormányzattal folyamatosan kapcsolatot tartunk, az egymás kölcsönös 

tájékoztatására és esetenkénti megsegítésére. 

➢ Együttműködési megállapodás megkötése a Lőkösházi Gondozási Központtal 

➢ Együttműködési megállapodás megkötése a kétegyházi Márki Sándor Általános 

Iskolával  

            6.  Egyéb szolgáltatást végző intézmények 

Iskolai étkeztetést: Lőkösháza Község Önkormányzat Napközi Konyha 

Iskolaorvosi ellátás: Dr. Demény János iskolaorvos 

Iskolafogászat: Dr. Rossu Tamás 

 Védőnő: Baráth Mária 
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 A tanévben az alább felsorolt versenyeken kívánunk részt venni tanulóinkkal 

 

1.Vers és próza és zene: 

o Magyar Kultúra Napja- Elek 

o Járási versenyek Gyulán 

o Megyei versenyek Békéscsabán 

o Román nyelvű vers és mesemondó versenyek kiírás szerint /3-4 alkalom/ 

o „Aranyhang” országos román nyelvű dalverseny 

 

2.Tantárgyi versenyek: 

Zrínyi Matematika Verseny Békéscsaba 

Bendegúz levelezős anyanyelvi verseny 

Levelezős történelmi verseny 

Angol nyelvi verseny  

A versenyekre történő nevezéseket minden esetben az iskolavezetéssel egyeztetni kell. 

Lehetőség szerint a nevezési díjakat, utazás költségeit is támogatjuk. 

 

3. Sportversenyek: 

- román nemzetiségi versenyek / futball/ 

- Barátság Kupa 

- Szántó György Kupa 

- Bozsik -kupa fordulói 

- Kis iskolák sportversenye /diákolimpia/ 

 

A tanévben induló szakköreink, tehetséggondozás: 

alsó tagozaton:    

ügyes kezek K. L.-né 

mozgásfejlesztés zenére Sz.  V. 

matematika  3-4. B. I.-né 

énekkar: P. Á. 

 

felső tagozaton: 

román tánc: külsős tánctanár 
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      történelem: B. R. 

román tehetséggondozás: D. L. , T. J.-né, G. T. 

mozgásfejlesztés zenére Sz. V. 

gitár: D. L. 

hangszeres ének: D.L. 

  

Művészetoktatás 

néptáncoktatás: Erkel Ferenc Alapfokú Műv. okt. Int: H. P. 

képzőművészet: Erkel Ferenc Alapfokú Műv. okt. Int.:  S. E. 

 

 

Diáksport: 

Tömegsport foglalkozások, edzések heti 1 órában  

Kölyökatlétikai program folyamatos megvalósítása /1.-4. oszt/ 

Barátság-kupa megszervezése, lebonyolítása (Országos Román Önkormányzat felkérése, 

időpont 2025.szeptember ) 

Farsang-kupa (2026. február 27.) megszervezése, részvétel 1 csapattal 

Területi, egyéb sportági versenyekre való nevezés pl.: atlétika, foci, mezei futóverseny, 

Kisiskolák versenye 

Felelősök: iskolavezetés, testnevelők, nemzetiségi tanárok 

Határidő: folyamatos – egyeztetés folyamatos 

 

Pedagógus továbbképzés: az iskola folytatja a pedagógus továbbképzéssel kapcsolatos 

feladatait a továbbképzési terv alapján illetve az aktuális rendelkezések szerint 

• 40/2024.BM rendelet szerinti, pedagógusok számára kötelezően elrendelt 10 órás online 

képzést  minden pedagógus elvégezte 

• Sz.-né Sz. D. pedagógiai asszisztens tanulmányokat kezd a Gál Ferenc Egyetem Pedagógiai 

Karán tanító szakon 

• B. K. iskolatitkár tanulmányokat kezd a Gál Ferenc Egyetem Pedagógiai Karán tanító 

szakon 

• Sz. V. képzése 

• Sz. F. A. képzése 
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Lehetőség szerint ingyenes képzéseket ajánlunk, a helyettesítést, cserét lehetőség szerint biztosítjuk. 

Számítunk a POK támogató szervezőmunkájára a képzések szervezésében. 

Felelős: ig. B. I.-né 

Határidő: folyamatos 

 

Iskolai rendezvények:  

 

Tanévnyitó ünnepély 

Felelős: igazgató, óvodavezető 1. oszt. of.: Gy.-né T. K. 

Határidő: 2025. 09. 01. 800 

 

Ballagás és tanévzáró ünnepély  

Felelős: B. I.-né ig., Sz. F. A. 

Határidő: 2026. június . /szombat/. 900 

 

Ebben a tanévben is két hivatalos állami ünnephez kapcsolódva szervezünk nyílt 

ünnepséget: 

Október 23. iskolai megemlékezés  

Felelős: 6-8.o.:  osztályfőnökök 

Határidő: 2025. október 22 . 14 óra 

 

Március 15. iskolai megemlékezés              

Felelős: 6-8.o.:  

Határidő: 2026. március. 14 óra 

Minden iskolai rendezvényen számítunk az énekkar részvételére 

 

Hivatalos állami ünnepek mellett iskolai méretű rendezvények: 

 

o Iskolai tanulmányi kirándulás   /lehetőség esetén/ 

o Felelős: iskolavezetés, osztályfőnökök 

o Határidő: május- június eleje 
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o Osztálykirándulások 

o Felelős: osztályfőnökök 

o Határidő: 2026. június 6. péntek 

 

o Sportdélután 2 alkalommal 

o Felelősök: Sz. F. A. 

o Határidő: szept. 26. és 2025. április hó 

 

o Egészségnap -projekt 

o Felelős: B. I.-né  

o Határidő: 2026. május  . 

 

o Családi és gyermeknap- DÖK 

o Felelős: T. J. M.-né, B. I.-né 

o Határidő: 2026. június . 

 

 

Egyéb rendezvények, programok 

 

• Pályaorientációs nap 

Felelős: iskolavezetés, osztályfőnökök 

Határidő: 2026. május . 

 

• Zenei Világnap, Október 1. 

Felelős: munkaközösség vezetők, D. L. 

Határidő: 2025. október 01. 

 

• Aradi vértanúk emléknapja október 6. 

Felelős: B. R. 

Határidő: 2026. október . 

 

• Egészség Napja- Egészséges életmód vetélkedő, alsó tagozat  

Felelős: munkaközösség vezetők 
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Határidő: 2025. november . 

 

• Halloween buli, őszi vetélkedő – 4.-8. évfolyamoknak 

Felelős: T. J. M.-né 

Határidő: 2025. november . 

 

• Első Adventi gyertya meggyújtása 

Felelős: igazgató, román nyelvet tanítók 

Határidő: 2025. december  

 

• Télapóvárás 

      Felelős: munkaköz. vez. 

Időpont: 2025. december 

• Karácsonyi Projektnap, Játszóház   

    Felelős: munkaközösségvezetők 

    Határidő: 2025. december  

 

• Karácsonyi műsor, Bál 

Felelős: alsó, felső tagozat, DÖK, SZK, iskolavezetés. 

Határidő: 2025.  december . 

• Farsangi vetélkedő,  hagyományőrző programok 

Minden osztály készüljön produkcióval a versenyen. 

Felelős: DÖK vezető T. J.-né, SZK, of-k (jelmezek) 

Határidő: 2026. február . 

• Kommunizmus áldoztainak emléknapja 

Felső tagozatos tanulók részvételével 

Felelős: B. R., E-K. B. 

Határidő: 2026. február 24. 

 

• Szántó György Kupa rendezése a Román Nemzetiségi Önkormányzattal közösen 

Felelős: román nyelvet és testnevelést oktató pedagógusok 

Határidő: 2026. február 27. 
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• Határtalanul –kirándulás a hetedik osztályosoknak / nyertes pályázat esetén/ 

Felelős: iskolavezetés, T. J. M.-né 

Határidő: 2026. június 

 

• Április: A költészet napja  

     Felelős: magyar szakos: E-K. B., alsós osztályfőnökök, D. L. 

Határidő: A rendezvény napja: 2026. április 12. 

 

• Húsvéti projektnap:  

• Az 1.-3. tanórák húsvéti tartalommal kerülnek megtartásra 

• Húsvéti kézműveskedés, táncház (TÁMOP-pályázat továbbvitele) 

Felelős: munkaközösség vezetők 

Határidő: 2026. április  

 

• Május: Anyák Napja 

Felelős: osztályfőnökök 

Határidő: a rendezvények napja május eleje 

• Egészségnapi projekt 

Felelős: Iskolavezetés, alapítványi tagok 

Határidő: 2026. május 17. 

 

• Hulladékgyűjtés, papírgyűjtés.   Használt elem, folyamatosan. 

• /Fenntarthatósági Témahét keretében/ 

Felelős: DÖK- vezető, osztályfőnökök  

Határidő:  025. szeptember és 2026. április-május hó.  

 

• Június 4.  A nemzeti összetartozás napja 

Felelős: munkaközösség vezetők, testnevelők 

Határidő: 2026. június . 

 

• Napközis kézműves tábor /1 hét/ 

Felelős: iskolavezetés, P. Á., Sz. V. 

Határidő: 2026. június –július 
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• Nemzetiségi tábor /lehetőség és nyertes pályázat esetén/ 

Felelős: intézményvezetés és Sz. F. A. 

Határidő: 2025. július 

 

• Színházlátogatás bérletes előadásokra, Békéscsabára  

Felelős: igazgató, osztályfőnökök 

Határidő: folyamatos 

 

Az iskola lehetőségeihez mérten részt vesz, illetve műsorral segíti a községi szintű 

rendezvényeket. Maga is igyekszik tágabb közönség számára programot szervezni. 

Pl.: Idősek Világnapja, Zenei Világnap, Költészet Napja, Kiállítások, Bemutatók  

 

Ellenőrző munka 

a./ Országos mérés, értékelés 

A közoktatásról szóló törvény 93. §-ának bekezdése alapján a 2025/2026 -os tanévben is 

országos mérés keretében meg kell vizsgálni az alapkészségek meglétét /olvasás – 

szövegértés, matematika, digitális kultúra, történelem, természettudomány, angol nyelv 

tantárgyakból 4- 8., évfolyamon valamennyi tanulóra kiterjedően.  

Határidő: 2026. március 24 és május 30. között 

Felelős: F. I. 

 

Diagnosztikus fejlődésvizsgáló rendszer alkalmazásával történő mérés /1. oszt/ 

Határidő: 2025. október 22. illetve december 6-ig. 

Felelős: igazgató, Gy.-né T. K., Sz-né. K. E. 

        

Pályaválasztást megalapozó kompetenciák mérése 

Határidő: 2025. szeptember 17. és október 9. között 

Felelős: Intézményvezetés, Sz. F. A. 

 

A tanulók fizikai állapotának és edzettségének vizsgálata 

Határidő: 2025. január 8. és április 24. közötti időszak 

Felelős: ig.hely, Sz. F. A. 
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b, /helyi mérés a pedagógiai program és helyi tanterv alapján 

 Tanév eleji bemeneti mérések írása a fő tárgyakból 

Határidő: 2025. október 1. 

Felelős: szaktanárok, tanítók 

 

Tanév végi kimeneti mérések írása a fő tárgyakból 

Határidő: 2026. június 9. 

Felelős: szaktanárok, tanítók 

 

c./ Az iskola igazgatója és helyettese a 2025/2026. tanévben fokozottan vizsgálják:        

• a munkafegyelem alakulását, óra kezdését és befejezését, tanári ügyeletet,  

• a tanári adminisztrációs fegyelem betartását /naplóvezetés, osztályzatok beírása, 

törzskönyv, bizonyítvány, ellenőrző vezetés, tanulói mulasztások igazolása, a 

fegyelmi büntetések fokozatok szerinti betartása és alkalmazása/ 

• a tanulói mulasztások igazolását havonta, tantárgyanként és tanulóként /11/1994. / 

VI. 8. / MKM rendelet 20.§. /6 /d./, 

• a tanítási órák módszertani, didaktikai szervezését, tantárgy pedagógiai szempontok 

betartását, a korszerű szemléltetést,     

• az objektivitást és egységességet a tanulói munka elbírálásánál, 

• az óratartó tanár stílusát, beszédmodorát, dinamizmusát, kapcsolatát a tanulókkal, 

• az egységes nevelői eljárások következetes alkalmazását,                                         

• a megfelelő mennyiségű házi feladatok feladását, annak ellenőrzését. 

• az iskolai vagyon védelmében tett tanári intézkedéseket. 

• a TÉR egyéni és intézményi teljesítménycélok folyamatos teljesülését. 

 

Pályázataink 

 

Útravaló- Út a középiskolába alprogram 

Határtalanul pályázat keretében új pályázat beadása 

Nemzetiségi pályázat nyelvi táborra /új pályázat beadása/ 

Felelős: igazgató, ig. helyettes, 7. osztályfőnökök 

Határidő: kiírás szerint 
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Amennyiben kiírásra kerülnek olyan önerőt nem igénylő pályázatok, melyek a Ped. Program 

céljainak, feladatainak megvalósítását szolgálják az iskolavezetés élni fog a lehetőséggel. 

 

 

Lőkösháza, 2025. augusztus 28.  

 

 

         

               igazgató 

                                                         

A 2025/2026. tanév munkatervét a nevelőtestület megtárgyalta, ezt követően egyhangúan 

elfogadta. 

 

 

Lőkösháza, 2025.szeptember  

 

         

              Igazgatóhelyettes           Igazgató 

 

 

Legitimációs nyilatkozatok 

 

 

A Szülői Munkaközösség /SZM/ nyilatkozata 

 

A Szülői Munkaközösség képviseletében aláírásommal tanúsítom, hogy a Lőkösházi Általános 

Iskola 2025-2026. tanév munkatervét megismertük, véleményeztük. 

 

 

Lőkösháza, 2025. szeptember 12. 
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          SZM elnöke 

 

 

 

A Diákönkormányzat (DÖK) nyilatkozata 

 

A Diákönkormányzat képviseletében aláírásommal tanúsítom, hogy a Lőkösházi Általános Iskola 

2025-2026. tanévére vonatkozó munkaprogram elkészítése során véleményezési jogunkat 

gyakoroltuk. 

 

 

 

Lőkösháza, 2025. szeptember     12.     

 

           

             DÖK elnöke 

 

 


